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Q:  What are the largest barriers to energy 
efficiency?

Lack of ‐ funding 

Lack of  ‐ a complete 
understanding of financial 
considerations of EE projects

Lack of ‐ an understanding of 
your energy use and utility 
charges



Q:  What are the largest barriers to energy 
efficiency?

Identifying EE opportunities

Understanding where to go for 
expert assistance

Communicating needs to the 
right people



Q:  What are the largest barriers to energy 
efficiency?

Getting “buy‐in” from energy 
users and decision makers

Pulling the right EE “team” 
together to accomplish goals



Answer these 
energy use questions…

 How much are you using?
(kWh and KW, therms)

 What does it cost you?

 How do you purchase energy?

 How do loads and demand impact your operations?

 What systems or equipment are your worst offenders?

 What are your biggest targets for energy savings?



Build an Energy Efficiency Team:

• Vice‐President of Business Services and Facilities and 
• Director of Buildings and Grounds (and key staff) 

Included:

• Director of Purchasing and Auxiliary Services
• Director of Facilities Scheduling
• Office of Instruction
• JALC Sustainability Committee
• Campus Architect and Engineer

Overcoming the Barriers…



Work to take advantage of incentives 
and programs 

EE Organizations
Energy Consultants 
Utilities
Vendors
Contractors

Overcoming the Barriers…



Understand how much are you using?



Understand how much are you using?





Suggestions for Selling Energy 
Efficiency:

• Speak of value of a project over time – not “Savings 
Per Month”

• Stay away from Simple Payback calculations.  Simple 
payback only captures 1st costs and does not monetize 
non‐utility cost benefits.  

• Look for non utility payment benefits and work those 
into project estimates.  Ex:  reduced maintenance, better 
comfort, increased safety and productivity, increased 
attendance, etc.  

Overcoming the Barriers…



Suggestions for Selling Energy 
Efficiency: “Bossify” a project if necessary!

Overcoming the Barriers…



Suggestions for Selling Energy 
Efficiency:  Find the Need

• Tie savings to increase in funds for other needs –
more instructional equipment, staff, scholarships, etc.

• Find out what the administration cares about and talk 
about that!

• Stay away from specifics about equipment, energy 
savings or utility bills

Overcoming the Barriers…



Misconceptions…  

1) Delaying energy efficiency projects saves money. 
Waiting to implement a project also delays the point at 
which energy savings  and other benefits begin to 
accrue.

2) First cost is the only cost. 

Money saved by purchasing less expensive, lower 
performing products and equipment will be money lost 
to the utility bill.  









Questions…

 How many have a written policy that addresses

 temperature settings?
 energy efficient purchasing?
 project payback periods?
 restrictions on portable heaters?



Questions…

 How many…

 Implement equipment run schedules that risk complaint?
 Have adequate facilities staffing to operate efficiently?
 Evaluate facilities staff on commitment to energy 

conservation?
 Offer staff training on energy conservation?
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 Suggested Resources:

1) EPA Guide to Energy Efficiency in Local Gov’t Operations
https://www.epa.gov/sites/production/files/2015‐
08/documents/ee_municipal_operations.pdf

2) Mark Jewell, President – Selling Energy
www.sellingenergy.com
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 Suggested Resources:

3) Midwest Energy Efficiency Alliance – MEEA
http://www.mwalliance.org/

4) Illinois Green Economy Network ‐ IGEN
www.igencc.org



Thank you!

Tim Gibson 
Director of Buildings and Grounds ‐ John A. Logan College

timgibson@jalc.edu

618.985.2828 x 8263


